Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Bozano

MENSAGEM N°. 39/2021

Senhor Presidente;

Senhores Vereadores.

Ao cumprimenta-los cordialmente, encaminhamos para apreciagédo desse Egrégio
Poder Legislativo, o Projeto de Lei n° 39/2021, que dispée sobre a contratagédo
temporaria de agente comunitario de satide microarea VI.

Exige-se as condi¢bes de escolaridade, formagao e exercicio definidas pela Lei
Federal n® 11.350/2006, que regulamenta a profisséo de ACS. Desta forma, as
atribuicbes da fungdo temporaria criada pela Lei Municipal n® 304/2005 serdo
desempenhadas junto as comunidades de Santa Lucia, Rincdo de Jesus e Rincdo das
Figueiras.

A contratagéo temporaria visa suprir a demanda existente da microarea VI, em
virtude da aposentadoria da titular do cargo, ocorrida em 31 de maio de 2020, conforme
Portaria n°® 4.324/2020. Em razdo disso, considerando-se a vacancia do cargo, a
retomada gradual das atividades com o controle da pandemia e a necessidade de
atendimento da regido, a fim de evitar prejuizos a populagdo da respectiva area adscrita
e ao proprio Municipio, que deve manter profissional cadastrado no CNES — Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Salde, procede-se a contragdo, via processo seletivo
simplificado.

Deste modo, diante da necessidade iminente e da inviabilidade de
arregimentamento de outro modo, pede-se aprovagdo ao projeto de lei que integra esta

mensagem.
QQ Bozano, 29 de julho de 2021.
o o

RENATO LUIS CASAGRANDE
Prefeito

Av. Silvio Frederico Ceccato, n® 518 - Fone (55) 3643.2004 - 3643.2107
CEP 98733-000 - BOZANO - RS CNPJ 04.216.419/0001-36



Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Bozano

PROJETO DE LEI N° 39/2021

AUTORIZA A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE
MICROAREA V.

O Prefeito Municipal de Bozano, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
legais, submete a esse Egrégio Poder Legislativo, o seguinte

PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, pelo prazo determinado de
06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo, visando ao atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico a que refere o art. 37, IX, da Constituicdo da
Republica, um servidor para exercer a fungéo temporaria de agente comunitario de satide
microdrea VI.

§ 1° A carga hordria semanal a ser exercida na fungéo temporaria criada pelo
caput deste artigo sera de 40 (quarenta) horas.

§ 2° O contrato administrativo a ser celebrado conservard natureza juridica

estatutaria.

§ 3° Para a efetivagdo do contrato administrativo, o contratado comprovara
requisitos definidos pela legislagdo municipal e Lei Federal n° 11.350/2008.

§ 4° Durante o exercicio da fungdo temporaria o contratado desempenhara as
atribuicées previstas na Lei Municipal n® 304/2005 para o cargo efetivo de agente
comunitario de satide microarea VI.

§ 5° A remuneragdo mensal fixada a titulo de contraprestagdo pelo trabalho
desenvolvido, compreendendo o descanso semanal remunerado, correspondera ao
padrdo de vencimento inicial (Classe A) do cargo efetivo de agente comunitério de salde
microdrea VI, definido pela Lei Municipal n® 304/2005, a ser corrigido por indice
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Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Bozano

§6° Além da remuneragdo mensal fixa a que refere o §5° deste artigo, o

contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:

| — auxilio-alimentagéo, na forma da lei local;

Il — gratificagdo natalina proporcional ao tempo de exercicio;

Il — férias proporcionais, acrescidas de 1/3, ao término do contrato;

IV — adicional noturno de 20% sobre o valor/hora normal, caso venha a exercer

atividade durante o periodo compreendido entre 22h e 5h do dia seguinte;

V - gratificagdo por servico extraordinario, caso venha a exercer atividade em

periodo que ultrapasse 8h didrias e/ou 40h semanais, a ser calculado na forma do art. 57

e seguintes do Regime Juridico dos Servidores (Lei Municipal n® 96/2002);

VI = inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS;

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicagédo desta Lei, correrdo a conta de

dotagdes orgamentarias especificas.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Bozano/RS, 29 de julho de 2021.
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RENATO LUIS CASAGRANDE
Prefeito
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MUNICIPIO DE BOZANO

ESTIMATIVA DE IMPACTO N° 08/2021

ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 16, inciso | e § 4° inciso | da LC 101/2000

Estudo da adequagdo orgamentdria e financeira

para contratagdo temporaria para o cargo de Agente Comunitario de Saude, na Secretaria

Municipal de Saude, para atuar na microarea VI, em cumprimento ao disposto no Art. 16,

inciso | § 4°, inciso |, da Lei Complementar n°® 101/2000.

| - IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Descrigao da A¢ao Criada,
Expandida ou Aperfeicoada

Manutencéo do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude

Despesa Aumentada

1° ano 2° ano 3° ano

3.1 - Pessoal e Encargos

10.197,18 16.393,61 0,00

3.2 - Juros e Encargos da
Divida

3.3 — Outras Despesas
Correntes

850,00 1.400,00

4.4 — Investimentos

4.5 — Inversoes Financeiras

4.6 — Amortizagao da Divida

TOTA|S ==========)

11.047,18 17.793,61 0,00

Mecanismo de
Compensacgao

() Aumento Permanente da Receita mediante melhoria
na fiscalizagdo dos tributos Municipais € ainda através de
Convénios os tributos estaduais.

( ) Redugdo Permanente da Despesa mediante adogao
da seguinte medida:

() Aproveitamento da Margem de Expanséo das D.O.C.C

( ) A despesa nao se enquadra no conceito de despesa
obrigatéria de carater continuado, na forma do art. 17, § 1°
da LRF sendo, portanto, dispensados os mecanismos de
compensagao previstos no § 2° do mesmo artigo.

(X) Utilizagao do Superavit Financeiro ocorrido no exercicio
anterior.




I1 - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

(X) A agdo esta prevista no Plano Plurianual de que trata a Lei Municipal n°
1000/2017, periodo 2018 - 2021, conforme o seguinte programa governamental:

Programa: 126 Atendimento a Saidde do Cidadao
Obijetivo: Organizar a assisténcia 4 salude da populagao dentro das

diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS, visando a
melhoria da qualidade do atendimento a saude, através de
servicos preventivos e curativos, garantindo o acesso a
atencéo a sauide.

Acdo: 2.042 Manutencao do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude

111 - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

(X) A acéo esta prevista nas Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2021, Lei
Municipal n® 1.195/2020, conforme consta no anexo de metas e prioridades:

Programa: 126 Atendimento a Saude do Cidadao
Objetivo: Organizar a assisténcia 4 salde da populagéo dentro das

diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS, visando a
melhoria da qualidade do atendimento a saude, através de
servicos preventivos e curativos, garantindo o acesso a
atencéo a saude.

Agao: 2.042 Manutencao do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude

IV - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE ORCAMENTO

(x) A despesa decorrente da execucéo da ag&o esta prevista na Lei de Orgamento do
exercicio financeiro em vigor, Lei n® 1.201/2020 nas seguintes dotagoes:

Dotacéao (6es) Orcamentaria(s) Elemento(s) de Fonte (s) de | Saldo Atual
despesa recurso (s)
06.01.10.301.0126.2.042 3.1.90.11.00.00 0040/4500 109.631,58
06.01.10.301.0126.2.042 3.1.90.13.00.00 0040 20.502,55
06.01.10.301.0126.2.042 3.3.90.46.00.00 0040 5.334,80

V - IMPACTO SOBRE AS METAS FISCAIS

1) Existe dotagdo orgamentaria adequada para atender as despesas no corrente
exercicio, conforme demonstrado no item IV e as receitas e a despesas previstas na Lei
Orgamentaria Anual séo compativeis com as metas de resultado primario e nominal
previstas no anexo de metas fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias. Portanto a



execucdo da agdo prevista ndo ird afetar as metas fiscais previstas, desde que mantidos
planejamento e agdes adequados para o equilibrio de receitas e despesas.

VI - IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1)
PODER EXECUTIVO

Receita Corrente Liquida acumulada nos ultimos 12 meses 18.535.791,77
Gastos totais com pessoal acumulados nos ultimos 12 meses 7.646.449,01
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 41,25%
Acréscimo nos gastos com a contratagao:

No exercicio financeiro em curso considerando demonstrativos 11.047,18

anteriores do més em curso.

Gastos totais projetados, considerando os impactos ja realizados 7.657.496,19
em 2021, para o exercicio financeiro de 2021, conforme LOA,
com a contratacdo para o cargo de Agente

Receita Corrente Liquida atualizada para o exercicio financeiro de
2021
18.454.895,40

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no 41,49%
exercicio financeiro de 2021, com contratagdo proposta.
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DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16 inciso 11

RENATO LUIS CASAGRANDE, Prefeito de
Bozano, no uso de minhas atribuigdes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso II do art.
16 da Lei Complementar n° 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, ¢ & vista da estimativa
do Impacto Orgamentério-Financeiro n® 08/2021, DECLARO existir recursos para a execugao da agao,

cuja despesa correra por conta das dotagdes orgamentirias discriminadas na avaliagdo.

Declaro que a execugdo da agdio acima referida, ndo contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constitui¢do Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em

vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugdes do Senado Federal.

Bozano, 28 de julho de 2021.
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-
Renato Luis Casagrande

Prefeito de Bozano



